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2. Werten und urteilen



WIE GEHE ICH MIT STATISTIKEN UM?
Der Analyse der inhaltlichen und formalen Merkmale folgt
das Bescheiben, Werten und Beurteilen des Aussagegehalts.

Analyse der inhaltlichen Merkmale:
– Unter welcher Leitfrage soll die Statistik untersucht

werden?
– Zu welchem Einzelthema gibt die Statistik Auskunft?

Auf welchen Zeitraum bezieht sie sich (Lücken?)? Auf
welchen geographischen Raum bezieht sie sich?

– Zuverlässigkeit von Statistiken. Manchmal ist es auch
wichtig nachzufragen, wer die Statistik in Auftrag gege-
ben hat: Wurde eine Arbeitslosenstatistik vom Staat
oder von den Gewerkschaften erstellt?

Analyse der formalen Merkmale:
– Welche Kategorien werden in Beziehung gesetzt?
– Ergeben sich aus der Darstellungsform besondere Aus-

sagen?
– Welche Zahlenwerte sind aufgeführt?

Beschreiben, Werten und Beurteilen des Aussa-
gegehalts:
– Welche Einzelinformationen gibt die Statistik (d. h. las-

sen sich Schwerpunkte, Ausschläge. regelhafte Verläufe
erkennen)? Wie läßt sich die Aussage zusammenfassen?

– Reicht die Statistik als Indikator zur Beantwortung der
Leitfrage aus, oder kann man nur vorläufige Schlüsse
ziehen (müssen weitere Indikatoren herangezogen wer-
den)?


